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TRANSPORDIAMET
MERENDUSTEENISTUS

MEREMEESTE DIPLOMEERIMISE OSAKONNA

VANEMINSPEKTORI

Lisa 1

Uldosa

Struktuuritksuse nimetus
Teenistuskoha nimetus
Ametisse nimetab

Allub

Asendaja

Asendab

Teenistuskoha eesmirk

Teenistusiilesanded

Iseseisvalt laevadnnetuste

Meredppeasutustele tegevusloa véljastamisega

AMETIJUHEND

meremeeste diplomeerimise osakond (edaspidi

MDO)

vaneminspektor

Transpordiameti peadirektor

meremeeste diplomeerimise osakonna
juhatajale (edaspidi juhataja)

meremeeste diplomeerimise osakonna
teenistuja

meremeeste diplomeerimise osakonna
teenistujat

osalemine meremeeste diplomeerimise ja registri to60
korraldamises, infotehnoloogiliste arendusettepanekute
tegemine, osakonna peaspetsialistide konsulteerimine.
Juhtimissiisteemi juhendite haldamine, laevapere liikmete
teadmiste ja oskuste hindamise alaliselt

komisjoni ning lootsi

tegutseva
kvalifikatsioonikomisjoni  t60s
osalemine, meredppeasutustele tegevusloa viljastamisega
seotud toimingutega ja jarelevalve toimingutes osalemine,
laevadnnetuste juurdlemine voi
osalemine,

juurdluskomisjonides
juurdluskokkuvdtete vormistamine.
Mereagentuuride jdrelevalve t00s osalemine. Ettepanekute
esitamine Oigusaktide tdiendamiseks ja muutmiseks. IMO
konventsioonide, resolutsioonide, ringkirjade ja EL
Oigusaktide sdtete ja soovituste analiilisimine ning
ettepanekute tegemine meresdiduohutust kisitlevate
Oigusaktide korrigeerimiseks, tdiendamiseks vOi1 uute
viljatootamiseks. IMO  dokumentidega  ettendhtud
aruandluse koostamises osalemine. IMO, EL ja Eesti

Vabariigi ohutut meresditu reguleerivate digusaktide kohta

konsultatsioonide ja informatsiooni andmine asjast
huvitatud isikutele.
juurdluses  vO1  juurdluskomisjoni  t60s  osalemine.

seotud toimingutega ja jérelevalve

toimingutes osalemine. Lootsi kvalifikatsioonikomisjoni t60s osalemine. Osalemine
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laevajuhtide eksamineerimisel Transpordiametis moodustatud laevapere litkmete teadmiste
ja oskuste hindamise alaliselt tegutseva komisjoni t60s.

Meremeeste taseme- ja tdiendusOppe ning kompetentsuse hindamisega seotud STCW
regulatsioonide kohta konsultatsioonide ja info andmine asjast huvitatud isikutele,
peaspetsialistidele ja laevapere litkmetele meremeeste infosiisteemi osas. Kolmandate
riikide meremeestele isikukoodide moodustamine rahvastikuregistris.

Vajadusel osalemine IMO, EL institutsioonide ja EV valitsusasutuste poolt korraldatud
istungite, seminaride ja toogruppide toos.

Laevapereliikmete meresdidudokumentide, lootsi kutsetunnistuste ja lootsitasdidu lubade
viljastamiseks algdokumentide ldbivaatamine ja MDO juhataja é&raolekul nende
allkirjastamine.

Meresoidudokumentide taotlejate poolt esitatud dokumentide Oigsuse ning vastavuse
kontrollimine, paringute tegemine dokumendi viljastanud meredppeasutusele ja reederile.
Voltsingu tuvastamisel info edastamine MDO juhatajale.

Lootsi ja lootsitasdidu kvalifikatsioonikomisjoni t60s osalemine.

Laevapere litkmete véljadppe ja diplomeerimise alases seadusloomes osalemine.
Osalemine tooplaani koostamisel ja jargimisel.

Diplomeerimise alase tegevuse kohta aruande koostamine.

Info véljastamine kirjalikult ja suuliselt oma padevuse piires ning diplomeerimist puudutava
informatsiooni edastamine Transpordiameti kodulehe eest vastutavale teenistujale, vastava
info hoidmine ajakohasena.

Tood puudutava informatsiooni ja kiisitlusankeetide 1idbité6tamine, analiilisimine,
slistematiseerimine ja iilevaate andmine.

Diplomeerimist puudutava ringkirja projekti eelndu koostamine ning diplomeerimisega
seotud tegevusega operatiivsete iilesannete tditmise korraldamine.

Téidab juhatajalt saadud iihekordseid teenistusalaseid kdesolevas ametijuhendis kajastamata
tilesandeid.

Oigused

Saada oma iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente Transpordiameti
struktuuriiiksustelt, reederitelt, laeva juhtkonnalt ja meredppeasutustelt.

Esindada Transpordiametit oma teenistusiilesannete piires.

Teha ettepanekuid asjakohaste digusaktide tdiendamiseks, valdkondliku tegevuse paremaks
korraldamiseks ning osaleda osakonna t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Allkirjastada ja kinnitada véljastatavaid meresdidudokumente.

Omada juurdepéésu teenistusalaselt vajalikele infosiisteemidele ja andmebaasidele.
Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt
teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Vatta iseseisvalt vastu otsuseid oma todalaste kohustuste piires.

Viibida laevadel diplomeerimise alaste kiisimuste lahendamiseks.

Kiilastada meredppeasutusi  tegevusloa jdrelevalvetoimingute tegemiseks ning
diplomeerimise alaste kiisimuste lahendamiseks.

Vastutus
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Vastutab ameti ja merendusteenistuse pohimédrusega meremeeste diplomeerimise
osakonnale pandud iilesannete ja kdesoleva ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste
digeaegse, tipse ja korrektse tditmise eest.

Vastutab teenistusiilesannete tditmise kdigus enda koostatud dokumentide, sh andmete,
analiiiiside, 0igsuse ning diguspirasuse eest.

Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks mdeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskdlas digusaktidega. See ndue kehtib ka parast teenistussuhte
10ppemist mistahes pdhjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

Teenistuskohal néutavad kompetentsid

Haridus rakenduskorgharidus voi sellele vastav kvalifikatsioon
Kogemus Omab suurema kui 3000-se kogumahutavusega laeva kapteni
voi vanemtiilirimehe vOi kuni 3000-se kogumahutavusega
laeva kapteni meresdidudiplomit.
STCW  konventsioonist tulenev  ekspluatatsiooni- ja
juhtimistasandi to6kogemus vihemalt 5 aastat.
Oskused ja teadmised Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate
ja asjakohaste digusaktide tundmine.
Eesti keele valdamine korgtasemel; inglise keele oskus
korgemal kesktasemel ning lisaks tihe vdorkeele oskus
korgemal algtasemel.
MS Office ja dokumendihaldusprogrammi kasutamise oskus.
Uldkompetentsid Vastavalt Transpordiameti tippspetsialistide ja ekspertide
kompetentsimudelile - enesejuhtimine, kliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, tddandja maine
kujundamine, meeskonnatoo.

Ametnikul on keelatud:

teostada vahetult ja piisivalt jérelevalvet iseenda vdi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 10ike 1 punktide 1 ja 4
tdhenduses;

saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistusiilesannete hulka.

Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid
v0i vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

/Teenistuja ees- ja perekonnanimi/
/Allkirjastatud digitaalselt /
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